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de Catalunya

CONVOCATORIA PER SELECCIONAR UN AGENT ESPECIALITZAT - Oficina Técnica
i administrativa d'FGC Turisme i Muntanya

Objecte

Cobrir 1 lloc de treball d’Agent Especialitzat

Descripcié del lloc de treball

Nom del lloc: Agent Especialitzat

Centre de Treball: Barcelona

Area: Oficina Técica i administrativa d’FGC Turisme i Muntanya
Jornada: Partida 2 dies setmanals, resta mati.

Funcions del lloc de treball

Seguiment d’expedients a SAP i comptabilitzacié de les compres de bens, obres i serveis
inferiors a 25.000 €, que requereixen un procediment de contractacio menys complex.
Apunts comptables d’ingressos de la divisio 05.

Facturacio a proveidors, especialment a Vallter, S.A.

Seguiment i control de la periodificacié d’ingressos i seguiment de deutors de la divisio
05.

Altes i modificacions al mestre de clients.

Comptabilitzacié de despeses de les divisions 05, 08 i del centre 016.

Finalitzacio de I'expedient quan hi hagi recepcions finals.

Seguiment i control de les serveis de pressupost i de les liquidacions de despeses.
Recepcions de serveis a SAP

Suport en el procediment d’acords comercials.

Suport en l'elaboraci6 de pressupostos d’explotacidé i inversio, aixi com la seva
introduccié a SAP

Coordinacié dels temes vinculats a magatzem

Revisid de les fitxes de canvi de dotacio de tot TiM.

Altres activitats que se li encomanin, per les quals estigui qualificat o reuneixi els
requisits per assolir la capacitacio.

Requeriments

Formacié académica a nivell d’FP2, Grau superior o similar, amb relacié directa amb
economia.

Bon nivell de catala i castella, parlat i escrit, amb bon nivell de redaccio.

Es valoraran coneixements d’anglés.

Coneixements del Pla General Comptable

Coneixements de SAP

Coneixements avancgats d’ofimatica

Capacitat de treballar amb ordre, métode i detall.



Forma d’ocupacio del lloc

e Contracte temporal d’interinitat al 100% de jornada amb previsié de passar a indefinit
quan la taxa de reposicio legalment establerta ho permeti.

Participacié

Presentacio del curriculum: Les persones que hi estiguin interessades i compleixin amb els
requisits establerts, hauran d’inscriure’s expressament en la convocatoria que esta
disponible a la web d’FGC: www.fgc.cat. en I'apartat “Informacioé corporativa/ treballa
a FGC/ Convocatories”.

Termini de presentacié fins el 1 de febrer de 2018.

Procediment de seleccio6

1.- Comprovacié dels requisits de participacié i analisi del CV per valorar aspectes
relacionats amb la titulacid, la formacio especifica, la trajectoria professional i I'experiéncia
en llocs relacionats amb el lloc de treball objecte de seleccio.

2.- Un cop feta la valoracid, les persones candidates podran ser convocades a una
entrevista personal per constatar i ampliar la informacié detallada en el curriculum i per
valorar els aspectes relacionats amb les competéncies professionals.

3.- Per ultim, si escau, les persones candidates podran ser convocades a proves i/o
entrevistes d’avaluacié de competéncies per valorar si disposen dels aspectes requerits pel
lloc de treball.

Les persones candidates poden ser excloses del procés de seleccié en funcio dels resultats
obtinguts en les diferents etapes.

Atés que es preveu un gran volum de candidatures presentades a les ofertes d’aquest
organisme, només podem garantir una resposta individualitzada a aquelles persones que
siguin entrevistades i/o realitzin proves.

Per qualsevol dubte o aclariment, cal adregar-se al correu electronic
fgcconvocatorialp@fgc.cat
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